Platné od 1. 5. 2021

Prehled maximalnich hodinovych sazeb bez odvodii zaméstnavatele na
socialni a zdravotni pojiSténi pro pracovniky v projektech podporenych
z programu preshranicni, nadnarodni a meziregionalni spoluprace
zaméstnané na HPP/DPP/DPC

Pozice VysSe max.
hodinové sazby
1. Vedouci manazer 345,- K¢/hod
projektu
2. Manazer projektu Vécny manazer/Projektovy manazer/ 295,- K¢/hod
Koordinator aktivit
3. Finanéni manazer Finan¢ni manazer/ekonom projektu 295,- K¢/hod
4. | Ucetnictvi projektu 260,- K&/hod
5. Asistent Administrativni pracovnik/asistent 226,- K¢/hod
vedouciho, projektového, finanéniho
manazera
6. ICT odbornik 501,-K¢/hod
7. Védecko-vyzkumny 501,-K¢/hod
pracovnik/ pedagogicky
pracovnik
8. Dusevni a tvarci a) Metodik, odborny garant, 501,-K¢/hod
pracovnici b) odborny konzultant,
c) odborny nepedagogicky/ nevédecky
personal,
d) lektor.
dale: Pravnik, prlvodce, prekladatel,
tlumocnik
9. Realizatofi aktivit Vychovatelé, ulitelé, trenéfi, zaméstnanci 345,- Ké/hod
v socidlnich sluzbach, ostatni organizatofi a
realizatofi aktivit
10. | Obsluzni pracovnici Pracovnici uklidu, bezpecnostni sluzby, 208,- K¢/hod
poradatelska sluzba, hostesky
11. | Zahranicni odborny 694,- K¢é/hod
personal/ Mimoradné
kvalifikovany védecky
personal
Poznamky:

1) Zarazeni zaméstnance pod pfislusnou pracovni pozici musi byt odlvodnéné s ohledem na
charakter jim provadéné prace. Za timto Ucelem jsou v ptiloze tohoto dokumentu uvedeny
pfiklady vécné naplné pracovnich pozic.

2) Uvedené sazby jsou pro danou pozici maximalni pfipustné. (tzn. zahrnuji také pripadné
odmeény a dalsi benefity poskytované zaméstnavatelem)
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3) V pripadé, Ze se v projektu bude vyskytovat jind pracovni pozice, kterda by naplni prace
neodpovidala vyse uvedenym, odpovida ptijemce za to, Ze hodinova odména bude odpovidat
cenam prace v misté a ¢ase obvyklym, coZ dolozi pfi vyuctovani projektu.

Seznam pracovnich pozic a jejich pracovnich naplni

NiZe jsou uvedenyifklady pracovnich naplni ke stanovenym pracovnizighm v projektu.
Rozpracovany jsou zejména tam, kde by z uvedené&haurpozice nemusel jednozna
vyplyvat obsah napt pripadré pozice obsahuje SirSi portfolio moznych aktivit.

Zarazeni kazdé pracovni pozice musiid@gre odivodnéné s ohledemijnosi k projektu.

1. Vedouci manaZer projektu(vztazeno pouze na vedouciho partnera projektwaep@dna
pozice v projektu)

« Rizeni jednotlivych krok winénych za delem realizace projektu jako celku.
* Vykonavani manaZerskyannosti viz manazZer projektu srdzem na koordinaci aktivit
a tymi na obou stranach hranice.

e Zodpowdnost za provashi tizeni rizik celého projektu, fibéZnou analyzu projektu jako
celku, hodnoceni b¢hu projektu jako celku,

2. Manazer projektu (vécny manaZer/projektovy manaZzer/koordinator aktivit)

« Rizeni projektu dle schvaleného harmonogramu

» Zajisteni realizace jednotlivych aktivit projektu

e ZajiStni vystum projektu

« Komunikace s implementaimi organy (kontrolti, JS,RO/NO)

* Monitorovaci zpravy, zarecna zprava (etapove zpravy)

» ZajiSteni publicity projektu (podpory z EU)

* ZajiStni propaganich gedmeta

» Komunikace s partnergéskymi i zahraginimi)

* Realizace vy&rovychtizeni

» Priprava smluv o partnerstvi

» Administrativa (tvorba a kontrola vykaprace, zapisz jednéni, fiprava materidi pro
jednani partnér, archivace smluv,detnich doklad, dokladi o publici€, zapisi, kontrola
cestovnich fkazi)

* Podil na evalumim procesu

» Komunikace s hlavnim manazerem a ostatnitastniky projektu

» Zajistni vSech doklail potebnych pro kontrolu realizace aktivity implemeimtgmni
organy

* Vyhledavani a uzavirani pravnich aktdodavateli

« Ucast na setkanich s laickou i odbornoiejrosti (konference, workshopy, apod.)

« Ucast na jednanich realigsiho tymu (projektové porady apod.)

« Ucast na jednanich se zastupci cilovych skupin (yoaadd.)

» Vytvaii a naphuje plan projektu

« Ridi naptiovani vysledi projektu v souladu s rozpem projektu
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* Monitoruje a kontroluj&innosti vychazejici z planu projektu

* Odpovida za vedeni projektové dokumentace

« Ridi rizika projektu

* Pribézné analyzuje projekt (vyhodnocovani nagvani Ml, soulad s harmonogramem,
stav aktivit, stawerpani finagnich prostedk)

* Vécna giprava MZ

3. Finanéni manazer projektu

» Dohled nactinnosti &etniho projektu

* Vedeni pehleducerpani rozpétu

* Finartni ¢ast Zadosti o platbu

» Archivace original i¢etnich doklad (10 let od ukoteeni projektu)

« Z&dosti o platbu

» Spolupréace s auditorem

e ZajiStni spravnéh@erpani rozpétu projektu

» Zodpowdnost zaadné vydtovani naklad i vynosi projektu

» Priprava znén rozpa@tu projektu (podstatné i nepodstatne)

* Odpovida za ekonomickatast projektu, zejm. za spravnéaanécerpani finatnich
prostedki

« Ridi a kontroluje finaéni toky v projektu (stav rozggtu)

« Kontrola podklad pro ZoP — jeji zpracovani

4. Uketnictvi projektu

* Vedeni @etnictvi projektu

» Fakturace, likvidace faktur

» Evidence néklailna sluzebni cesty

» Evidence mzdovych naklad

» Evidence pohyb na (&tu projektu, spravadiu

5. Asistent (administrativni pracovnik, asistent vdouciho/projektového manazera,
koordinatora)
» Vytizovani administrativni agendy mana¥arprovadni vSech administrativn
technickych pracidetné paizovani zaznarinz jednani.
» vyfizovani korespondenci podle obecnych pastupestavovani a koordinacélpthu
dennich plaf podle dispozic vedouciho.
» Koordinace sekretékych, administrativtechnickych nebo jinych provogn
technickych praci.
» Zajifovani inform&nich a organizaich praci v ucelené oblasti nebo v orgatiiza
slozce.
» Administrativa (vykazy prace, zapisy z jednani,dspondence)
» Sker dat a Udaj, jejich tizeni a ukladani
» Spoluprace na zaji&ti publicity projektu

6. ICT odbornik
» Vytvoieni odpovidajiciho inforngaiho prostedi projektu (internetové stranky, aplikace,

e-learning, databaze) a jeho aktualizace a udrzba.
» Kontrola technické stranky realizovanych aktivit.
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Spoluprace s manazery a odbornymi garanty projektodavateli v ramci inforndaich
technologii, pipadré zpracovateli grafiky.

Zajistuje nakup, instalaci a konfiguraci nového techrick@ybaveni.

Vytvéieni struktury databaze vystuprojektu a jejich tdrzba.

7. Védecko-vyzkumny pracovnik/ pedagogicky pracovnik

védecky (vyzkumny a vyvojovy) pracovnik¢deckopedagogicky pracovnik podilejici se
na spoléném vyzkumu a vyvoji, nebo zav&d novych vzdlavacich progratinv ramci
realizovaného projektu

asistent/odborny asistent vysoké Skoly, univerzgdagoditi pracovnici — podilejici se
na projektech spot@ého vzdlavani, zavaéhi novych vzdlavacich progratin

zpracovani studii, analyz, koncepci, spoém vyvoji a vyzkumu, Skoleni, atp.

8. DuSevni a twr ¢i pracovnici

a) Metodik/ Odborny garant

Vytvareni snérnic, pokyri a dalSich metodickych matefial

Aplikace ziskanych poznatldo praxe

Spoluprace s externimi odborniky, supervizory

Konzultace konkrétniho zajigti aktivit a vystug s projektovym tymem i partneryast
na poradach projektového tymu, koordinace prb&esnunikace v rdmci partnerstvi)
Konzultace a podil na zaj&ti doprovodnych akci projektu

U¢ast na jednanich se zastupci cilovych skupin (tacé)

U¢ast na setkanich s laickou i odbornoiejeosti (véejna setkani, konference,
workshopy, vystavy, vyhodnoceni séki) — moderovani, Skoleni

Vytvareni metodickych materidla vywovacich podkladi

Komunikace s manaZzerem a ostatnif@siniky projektu

Spolupréace f zajiS€ni vystup projektu

Owerovani inovovanych materiake zastupci cilovych skupin

Provadi metodickou kontrolu vytkénych materid

b) Odborny konzultant projektu

Pripravuje a provadi hromadné/individuélni konzultptieealizaci projektu

c¢) Odborny nepedagogicky/ne#decky personal

Zpracovani analyz, vyzkuimterénni stratelé dat

d) Lektor

Vedeni prezetnich setkani, zpracovanych sylad studijnich materiél
Poskytovani metodické podporyastnikim projektu

Poskytovani fednéasek a odbornych konzulta¢astnikim projektu
Poskytovani z§tné vazby koordinatorovi projektu

U¢ast na evalumim procesu

Pripravi a provede lekci Skoleni

K jednotlivym lekcim vypracuje navod k probiranénsdice
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» Pripravi a prezentuje odbornoiegainasku, saidsti je ukazka aipdvedeni pouzivanych
materiah

9. Realizatati aktivit

Pracovnici zapojeniipno do realizace aktivit projektu
» vychovatelé, titelé — jako pedagogicky doprovodjprava, organizace a realizaceitih
aktivit projektu v sotinnosti s pimymi uZivateli projektu

» Pracovnici socialnich/zdravotnich sluzebiiprava, organizace a realizace&th aktivit,
asistence, zaji&hi p&e v sodinnosti s pimymi uzivateli projektu
* Trendi, rozhodi

10. ObsluZzni pracovnici
« Uklidové préace, prace ochrany a beapesti, pdfadatelé akci, hostesky, atp.
11. Zahraniéni odborny personal/Mimoradné kvalifikovany védecky personal
» profesor vysokoskolsky, univerzitni
» docent
» védecky a vyzkumny pracovnik, ktery je uznavanou képe ve svém oboru na narodni i
mezinarodni urovni
Tito pracovnici musi byt aktivnzapojeni do realizace projektu — tiggad v rAmci spokéného

vyzkumu a vyvoje, zav&ai novych vzdlavacich prograri atp. Jejich zZ@azeni musi byitadre
odavodnréno v projektove Zadosti.



